
Nr. 
Crt 

Valoarea brută a 
sporurilor

1 PRIMAR 9500
2 VICEPRIMAR 7600

3 AUDITOR SUPERIOR S 3500

4 SECRETAR UAT S 5000

5 ADMINISTRATOR PUBLIC 6040

6

CONSILIER PERSONAL S 1900

7
CONSILIER JURIDIC SUPERIOR S 4358

8
INSPECTOR ASISTENT S 2250

9

REFERENT SUPERIOR M 3051

10
INSPECTOR ASISTENT S 2802

11 ȘEF BIROU S 5217 15% spor condiții vătămătoare
12 INSPECTOR PRINCIPAL S 2827 15% spor condiții vătămătoare
13 INSPECTOR ASISTENT S 2802 15% spor condiții vătămătoare
14 INSPECTOR ASISTENT S 2419 15% spor condiții vătămătoare
15 REFERENT PRINCIPAL M 2548 15% spor condiții vătămătoare
16 REFERENT ASISTENT M 2258 15% spor condiții vătămătoare
17 INSPECTOR ASISTENT S 2419 15% spor condiții vătămătoare

18 ȘEF SERVICIU S 580010% pentru viza de CFP - art. 15 din Legea nr. 153/2017 + 15% spor condiții vătămătoare

         COMPARTIMENT JURIDIC

         COMPARTIMENT REGISTRATUR Ă RELAȚII CU PUBLICUL

         COMPARTIMENT FINANCIAR CONTABILITATE

        BIROU IMPUNERE ȘI ÎNCASARE TAXE ȘI IMPOZITE LOCALE

         SERVICIUL ACHIZI ȚII PUBLICE INVESTI ȚII, GESTIONARE FONDURI EUROPENE DRUMURI UTILIT ĂȚI PUBLICE ȘI ADMINISTRATIV

         COMPARTIMENT ACHIZI ȚII PUBLICE INVESTI ȚII

15% spor condiții vătămătoare

15% spor condiții vătămătoare

10% pentru viza de CFP - art. 15 din 
Legea nr. 153/2017 + 15% spor 

condiții vătămătoare

15% spor condiții vătămătoare

LISTA TUTUROR FUNCȚIILOR ȘI A DREPTURILOR SALARIALE STABILITE CONFORM LEGII NR 153/2017 DIN CADRUL APARATULUI DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI 
COMUNEI DOMNEȘTI, JUDEȚ ILFOV ȘI DIN SERVICIILE PUBLICE DIN SUBORDINEA CONSILIULUI LOCAL

Funcția Grad profesional Nivelul studiilor Salariul func ției de 
bază, indemnizația 

de încadrare

*Valoarea anuală 
a voucherelor de 

vacanță precum și 
baza legală a 

acordării acestora

**Valoarea anuală a indemnizației de 
hrană precum și baza legală a acordării 

acesteia

Alte drepturi in bani 
sau natura precum si 
baza legala a acestora



19 INSPECTOR ASISTENT S 2250
20 REFERENT ASISTENT M 215015% spor condiții vătămătoare
21 INSPECTOR PRINCIPAL S 319515% spor condiții vătămătoare
22 INSPECTOR PRNCIPAL S 2630

23 INSPECTOR ASISTENT S 2250

24 REFERENT M 277715% spor condiții vătămătoare

25 ȘOFER MG 277715% spor condiții vătămătoare
26 ARHITECT ȘEF S 5217

27 REFERENT SUPERIOR M 3051 15% spor condiții vătămătoare
28 INSPECTOR ASISTENT S 2250 15% spor condiții vătămătoare
29 INSPECTOR SUPERIOR S 4358 15% spor condiții vătămătoare
30 INSPECTOR ASISTENT S 2419 15% spor condiții vătămătoare
31 INSPECTOR SUPERIOR S 4358 15% spor condiții vătămătoare
32 INSPECTOR PRINCIPAL S 3275 15% spor condiții vătămătoare
33 REFERENT M/G 2145

34 ȘEF BIROU S 5800 15% spor condiții vătămătoare

35 REFERENT ASISTENT M 2000 15% spor condiții vătămătoare
36 INSPECTOR SUPERIOR S 4148 15% spor condiții vătămătoare

37 INSPECTOR SUPERIOR S 3500
38 REFERENT PRINCIPAL M 2548 15% spor condiții vătămătoare
39 INSPECTOR DEBUTANT S 1900

40 ȘEF SERVICIU S 5800

41 INSPECTOR SUPERIOR S 4148 15% spor condiții vătămătoare
42 REFERENT SUPERIOR M 2904 15% spor condiții vătămătoare

43 INSPECTOR PRINCIPAL S 3117 15% spor condiții vătămătoare
44 INSPECTOR ASISTENT S 2802 15% spor condiții vătămătoare
45 INSPECTOR ASISTENT S 2250 15% spor condiții vătămătoare

46 INSPECTOR ASISTENT S 2250 15% spor condiții vătămătoare

47 INSPECTOR PRINCIPAL S 2969 15% spor condiții vătămătoare

        COMPARTIMENT STARE CIVIL Ă

        COMPARTIMENT ARHIV Ă, GESTIONARE DOCUMENTE

        COMPARTIMENT ASISTEN ȚĂ SOCIALĂ

        COMPARTIMENT ADMINISTRAREA DOMENIULUI PUBLIC ȘI PRIVAT

         COMPARTIMENT REGISTRU AGRICOL

          SERVICIUL ADMINISTRA ȚIE PUBLIC Ă LOCAL Ă

        COMPARTIMENT EVIDEN ȚA PERSOANELOR

         COMPARTIMENT DRUMURI UTILIT ĂȚI PUBLICE ȘI MEDIU

         SERVICIUL VOLUNTAR PENTRU SITUA ȚII DE URGENȚĂ

         COMPARTIMENT ADMINISTRATIV

         COMPARTIMENT URBANISM, AMENAJARE TERITORIA LĂ, CADASTRU

        SERVICIUL PUBLIC COMUNITAR LOCAL DE EVIDEN ȚĂ A PERSOANELOR



48 INSPECTOR ASISTENT S 2419 15% spor condiții vătămătoare
49 REFERENT PRINCIPAL M 2612 15% spor condiții vătămătoare

50 INSPECTOR SUPERIOR S 3500

51 ȘOFER M 2777

52 REFERENT I M 1900
53 CURIER I M/G 2308
54 ȘOFER I M/G 2777
55 CASIER I M/G 2145
56 REFERENT I M/G 2252
57 REFERENT I M/G 1900
58 ÎNGRIJITOR I M/G 1900
59 ÎNGRIJITOR I M/G 2252
60 ÎNGRIJITOR I M/G 2145
61 ÎNGRIJITOR I M/G 2145
62 ÎNGRIJITOR I M/G 1900
63 INSPECTOR DE SPECIALITATE I S 1900
64 BUCĂTAR ȘEF I M/S 4130
65 MUNCITOR CALIFICAT I M/S 2329
66 MUNCITOR NECALIFICAT I M/S 2308
67 MUNCITOR NECALIFICAT I M/G 2366
68 MUNCITOR NECALIFICAT I M/G 2366
69 MUNCITOR NECALIFICAT I M/G 1900
70 MUNCITOR NECALIFICAT I M/G 1900
71 MUNCITOR NECALIFICAT I M/G 2043
72 MUNCITOR NECALIFICAT I M/G 1900

         COMPARTIMENT DESERVIRE MICROBUZE ȘCOLARE

           COMPARTIMENT MONITORIZARE UNIT ĂȚI DE ÎNVĂȚĂMÂNT

*Valoarea anuală a voucherelor de vacanță este de 1450 lei cf. Art. 26, alin. (4) și (5) din Legea 153/2017   
**Valoarea anuală a indemnizației de hrană se acordă începând cu 01 decembrie 2018 cf. Art. 18 din Legea 153/2017

         COMPARTIMENT GESTIONARE FONDURI EUROPENE






